Les cing groupes de travail

Environnement et aménagement de I'espace

Président du groupe :
/4 M Paul Delbosc

Depuis la premiére réunion de ce groupe, que j'ai la joie
de présider depuis I'année 2003, nous avons travaillé par
exemple, sur le devenir des zones Non Baties (NB, avec
une position forte de nos membres pour le maintien de
l'agriculture et des paysages dans un esprit de mditrise de
I'urbanisme dans I'espace,en construisant la ville sur la ville .

Notre groupe est concentré depuis quelques semaines
sur le théme du tri des déchets urbains et de leur traitement.

La question centrale étant & notre avis :

Comment communiquer vers la population sur le tri des
déchets et démontrer I'intérét du choix de traitement
par le tri-compostage méthanisation.

Ceci fera, pour notre groupe, I'objet de nos prochains
fravaux .

Nos réunions sont donc I'occasion de travailler sur des
sujets différents et riches .

Nous essayons également d'inscrire cette diversité et
cette richesse comme objectif dans nos débats pour
faire force de propositions de la société civile en direc-
tion des élus communautaires .

Organisation et évolution des services publics

Président du groupe :
M. Jean-Claude Pépe

L'activité de notre groupe de travail depuis sa création
peut se synthétiser au travers de trois étapes :
Premierement, par une participation a I'élaboration des
axes structurants et prioritaires a retenir dans le projet de
territoire, & savoir pour ce qui nous concerne I'améliora-
tion des déplacements.

Ensuite, par I’acquisition de la connaissance de I'état des

matiere de déplacements ainsi que la
valorisation de Valdonne en site propre.
Cette voie constitue une véritable colonne vertébrale
pour le territoire.

Il s’agit d'un projet retenu par I'Etat dans le cadre de ses
orientation en matiere d’aménagement.

Enfin, par la poursuite de la réflexion prospective &
moyen terme au travers de I'étude du projet “Plan de
Déplacement Urbain™ (PDU) intéressant nos 13 communes.

lieux et des potentialités du territoire en ‘

Organisation et évolution des services publics

Président du groupe: M Michel Ricard

\ =74 Depuis sa création, notre groupe de fravail
s'est réuni 4 seize reprises et a consacré
prés d'une quarantaine d'heures d réfléchir et a faire des
propositions sur ces questions cruciales que sont la déve-
loppement économique, I'emploi et la formation. A cha-
que fois, nous avons eu le souci de faire prévaloir lintérét
général. Voici en bref, sur cing des thématiques que nous
avons traitées, quelles furent nos préconisations.
- Pour requadlifier les zones d'activités existantes, nous
avons proposé :

« d'unifier 'action des différents acteurs qui régissent ces
Zones.

. de définir une politique générale qui globalise les
demandes d'implantafion d'enfreprises sur lI'ensemble
des communes.

- Pour revitaliser les activités commerciales et artisanales
des villes et des villages, nous proposons aux profession-
nels de pouvoir bénéficier d'un soutien technique pour
accéder au fond d'intervention pour les

pouvoir bénéficier d'un soutien technique pour accéder
au (FILS.A.C.) Fond d'Intervention pour les Services,
I'Artisanat et le Commerce. Ce dispositif leur permet de

moderniser leurs installations et d'adapter leurs activités
pour accroitre la vitalité des centres villes et des noyaux
villageois.

Pour développer l'agriculture périurbaine, nous soute-
nons la démarche communautaire qui permet aux agri-
culteurs de continuer a exercer leurs activités en étant
protégés de la pression fonciere.

Pour cela, il convient de metire en place un affichage
clair et volontaire afin de favoriser la pérennisation des

exploitations et l'installation de nouveaux producteurs.
Nous soutenons la création d'un office d'études et de
valorisation des espaces forestiers en promouvant la
mixité de l'agriculture, de I'arboriculture et la valorisation
de nos foréts pour protéger les massifs forestier.

Nous préconisons le développement touristique en pre-
nant appui sur nos atouts existants en les promotionnant
a I'étranger, sans oublier le tourisme de proximité.

Développement et valorisation de la vie sociale

et du cadre de vie

Président du groupe: M. Williams Philippot

Le Conseil de Développement a été contacté par I'asso-
ciation “Une Clé pour Demain” ayant pour objectif le
soutien et I'insertion des personnes autistes. Nofre groupe
de Travail, a tenu une premiére réunion le 27 octobre
2005 ou une large discussion s'est engagée sur le soutien
d apporter a cette association. Une rencontre lui a été
consacrée, le 8 décembre 2005 & la Mairie de Cuges les
Pins. Le projet de création d'une Maison de I'autisme
était a I'ordre du jour. Ce foyer d'accueil médicalisé
réservé aux adultes autistes devrait étre réalisé sur cette
commune. Il accueillera 35 patients et créera plus de 50
emplois. Le Conseil Général a favorablement répondu d ce
projet et I'association espére sa concrétisation d'ici 2008.

De nombreuses démarches sont entre-
prises pour le financement et I'acquisi-
fion du terrain, avec le soutien de M le
Maire de Cuges les Pins. Le Conseil de Développement,
dans le cadre de ses compétences, osuvrera pour la
réalisation rapide de projets de cette nature.

Dans les prochaines semaines nous fravaillerons la ques-
tion des économies d'énergies en participant a la
réalisation de diagnostics énergetiques sur les batiments
publics de nos communes.

Pour contacter I'association “Une Clé pour Demain” :
S’adresser au Président : M. Eric Villa
Estrella - Val de Riou 13360 Roquevaire
Tel : 04 42 04 04 85

Dynamisation du débat citoyen et de la démocratie

participative

Président du groupe: M Fernand Afonso

"L'aménagement et le développement durable du terri-
toire demandent de rompre avec les concepts dirigistes
qui font l'impasse sur I'aspiration des individus & participer
a l'élaboration de leur propre avenir."(projet de loi
d'orientation sur 'aménagement et le développement
durable des territoires du 25 Juin 1999.)

Le postulat de base du groupe de travail considére que
I'échange et le débat sur les axes et le suivi du projet de
territoire ne peuvent rester la seule affaire des élus ou du
Conseil de Développement. En ce sens, il s'agit de pro-

mouvoir une démarche participative en lien avec les
habitants, les associations et les élus des communes...

Pour I'année 2006, notre groupe de travail se propose
d'aller & la rencontre des citoyens de nos villes et villages.
Ces réunions/débats, serviront a recueillir les questionne-
ments, les propositions et les attentes des habitants
concernant le traitement et I'élimination des déchets et
en particulier du choix fechnique de la mise en oeuvre
du tri-compostage-méthanisation. Ces rencontres nous
permettront de nourrir I'échange des points de vue de la
population et d'alimenter notre réflexion et celle des élus.
Ensemble faisons vivre nos projefts !

Les membres du Conseil

Président : Jean-Luc Venuze
Vice-présidente : Teresa Tigrato
Présidents des colléges citoyens :
Jacques Klar
Services publics : Yann Faucheux
Associations : Raoul Degril
Syndicats salarié : André Arnaud
Entreprises : Philippe Delirando

ENVIRONNEMENT ET
AMENAGEMENT DE L'ESPACE
Bernard BAUDIN, Michel BOURGUET,
Jean-Philippe CALAF, Henri DE MATOS,
Raoul DEGRIL, Paul DELOSC,
Carmen HEUMANN, Gisele ISNARDON,
Jacqueline JAMALI, Gilbert KRIEF,
Jean-Marc MONTEIL, Christophe SERRE,
Jean-Louis TOREILLES, Pierre VIREY.

ORGANISATION ET EVOLUTION
DES SERVICES PUBLICS
Louis CAILLOL, Jean CALOU,
Philippe CAPDEVILLE,Juan CASTRO,
Gérard COSTA, Gérard CUVILLIEZ,
Raoul DEGRIL, Jean-Paul DEMOUVEAUX,
Benoit HANNART, Maurice KATSURAKIS,
Marie-Pierre LIANDRAT, Jacques LOPEZ,
Mireille MARIA, Jean-Claude PEPE,
Yves PERRIN TOININ,Jean-Claude PICAL,
Jacques VALAYER, Guy VERNHES.

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
EMPLOI

Rémy ADJIMAN, André ARNAUD,
Philippe BELTRANDO,Mathjis BEMBOM,
Germain BERLATIER, Yvon BOUCHERON,

Roland BOURGLAN,Jean-Francois BRANDO,
Pierre CHIARA,
Jean-Pierre COMMEIRAS,

Yann FAUCHEUX, Jean-Pierre GOSTANIAN,
Laurent LAIK, Edmond LAURENTI,
Laure MARCHESCHI, Jacques RIBERO,
Michel RICARD, André VILLENEUVE,
Annie VILLIARD.

DEVELOPPEMENT ET VALORISATION
DE LA VIE SOCIALE ET DU CADRE DE VIE
Marylene LAMBIASE, Mireille ARQUE,
Claude CARBONNELL, Gérald DE BAILLOU,
André GAGLIO, Sylviane GRAZZINI,
Williams PHILIPPOT, André ROBERT,
Teresa TIGRATO, Albert VALLAURI.

DYNAMISATION DU DEBAT CITOYEN
Fernand AFONSO, Louis CAILLOL,
Georges CHARAIX,France FUENTES,
Jacques KLAR,Maurice MARSIGLIA,
Cyrille PALLIANI, Jean-Luc VENUZE

Conseil de développement -
communavutés GHB-Etoile Merlancon
932, avenue de la Fleuride

13 400 AUBAGNE

Contact : Christian Presutto

Tel: 04 42 62 85 62 Fax: 04 42 62 85 24
Port: 06 08 36 61 07
Christian.presutto@agglo-ghb.com
http://conseildeveloppement.agglo-ghb.net
mise en ligne : mars 2006
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Notre agglomération
au quotidien

» Ensemble, participons a la vie de notre territoire

Edito
M Jean-luc Venuze

président du Conseil
de développement

mot notre volonté d'impliquer dans

la construction de cette nouvelle
infercommunalité le plus grand nombre
de nos concitoyens et le souhait de voir
préserver l'identité et la qualité de vie de
ce coin de provence.
Ce vocable provencal en cache un autre,
pas dans le titre cette fois, mais dans les
tétes : Conseil de Développement qu’es
aco?

E nsén... Ce tfitre concentre en un seul

Plutét que de vous infliger un exposé
fechnique dans lequel il serait question
de démocratie participative, de décen-
fralisation, de loi Voynet etc... je vous
invite & parcourir cette lettre que vous
retrouverez trois fois par an.

Vous y découvrirez des informations qui
vous permettront de mieux comprendre
le réle et le fonctionnement du Consell
de développement, ses travaux, son uti-
lité au quotidien, et surtout comment y
étre associé(e), si vous le souhaitez...

La démocratie participative ca se vit
a travers I'accés a l'information, I'ex-
pression de la pluralité des points de vue,
la possibilité de prendre part & des
choix raisonnés et responsables en
matiére de solidarité, de développement
économique et d'emploi, d'habitat, de
déplacements, de protection de I'envi-
ronnement. Des choix qui engagent
I'avenir au-deld des échéances électo-
rales et qui ne peuvent pas se fonder sur
des enjeux polifiques.

Au nom de tous les membres du Conseil
de Développement, je vous souhaite une
frés bonne année 2006 et je forme le
voeu de pouvoir frés bientdt vous rencon-
frer. Dans une intercommunalité a taille
humaine, ce n'est certainement pas un
Voeu pieu.

Notre réflexion

Logement, déplacements, collecte et traitement des déchets,
quelle que soit la commune, ces questions sont récurrentes. Elles
le sont parce qu’elles conditionnent en grande partie nofre
La fréquence des bus est insatisfaisante. Mes clients, qualité de vie au quotidien. Les éléments de réponses nécessi-
qui viennent de Lascours, aimeraient voir I'instfaura-  tent la mise en ceuvre de moyens qui dépassent largement les
tion d'une navette qui descendrait sur Roquevaire & possibilités financiéres de la plupart des communes. Pour cette

9h pour remonter sur Lascours & 11h. Cela leur permettrait de  raison, elles font partie des compétences de notre intfercommu-
faire leur marché sans trop attendre. Aujourd’hui, les habitants  naiité | Ensembile, il est possible de faire plus et mieux pour chacun.
de Lascours sont obligés de patienter jusqu’'a 13h pour rentrer
chez eux.

Comment ces questions sont-elles prises en compte et traitées
par nos élus ? Quel plus apporte I'intercommunalité dans ces
domaines ? Des solutions existent-elles pour améliorer la situation
existante ? C’est sur ces points que le Conseil de Développement
interpelle régulierement les élus et techniciens communautaires,
départementaux ou régionaux. Il nous appartient également de
multiplier, sous diverses formes, les échanges avec nos conci-
foyens pour favoriser une bonne diffusion de ces informations en
direction des habitants des communes et pour vérifier si les
propositions des élus correspondent aux aspirations exprimées
par la population. Si elle s'inscrivent dans une perspective
de développement durable, c'est-a-dire si elles prennent en
considération les intéréts des générations futures dans un esprit
solidaire.

Bernadette, Auriol

Sur Auriol, il y a un réel probléme concernant la col-
lecte des déchets. On nous demande de faire du tri
sélectif, mais les containers sont tous & des endroits

différents ce qui n'est pas pratique. Si tous étaient a proximité,
je trierais davantage.

Nathalie, 34 ans, Peypin

Ici & Peypin la grande priorité est 'aménagement Ni €lus, ni techniciens, indépendamment des politiques, nous
des transports. Les jeunes ne peuvent pas bouger souhaitons que celles et ceux qui le désirent puissent s’associer
car il n'y a que trés peu de cars. Certains ont des plus directement & ce fravail débuté en mai 2003 par la

scooters, mais ce n'est pas la meilleure solution. A la création du Conseil et développement. Une création a l'initiative
Bouilladisse, un systéme de bus pour aller & la piscine ou & la des élus communautaires de Garlaban Huveaune/Sainte-
plage I'été a été mis en place.

Baume et du pays de I'Etoile et du Merlancon. Nous vous
ouvrons largement nos groupes de travail, vous qui portez & ces
questions un intérét certain afin de donner réalité & la démocra-
tie participative. Nous ouvrons donc largement nos groupes a
toute personne intéressee par ces questions.

Emile, 72 ans, Aubagne
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/

A Aubagne, il y a des difficultés de logement. len Ce sont ces informations, ces échanges qui nourrissent la
mangue et cela doit étre une priorité. Les loyers sont  réflexion des cing groupes de fravail et qui permettent au
beaucoup trop chers, pour entrer dans un apparte- Conseil de Développement de formuler officiellement des avis,
ment il faut verser trois mois de loyers, c’est impossible pour une d'émettre des popositions, fant aux élus qu’aux pouvoirs
personne qui gagne le SMIC. publics, pour la construction et la vie quoftidienne de notre
nouvelle intercommunalité.

Jean-Luc Venuze

Pour participer aux groupes de travail, veuillez compléter et

renvoyer ce coupon réponse 4 : Nom : Prénom :
Conseil de développement Adresse :
communavutés GHB- étoile Merlangon
932, avenue de la Fleuride Tel: E-mail -

13400 AUBAGNE Groupe de fravail choisit :

e Conseil de Développement

de la Communauté d’agglo-

mération et de communes
Garlaban Huveaune Sainte-Baume
et de I'Etoile du Merlancon a été
créé en mai 2003.

L'objectif est de favoriser la parti-
cipation des gens d'ici a la
co-élaboration d'un projet de
territoire a taille humaine, sur les
13 communes qui le composent.

Le Conseil de Développement
ne comprend pas d'élu. Il est
composé de 78 personnes du
mouvement associatif, des servi-
ces publics, des syndicats de
salariés, du monde de I'entre-
prise et de I'économie et de
citoyens engagés dans la vie de
leur cité.

ak : = g
Le Conseil de développement, asse

mblée du 28 septembre 2005

Chague membre du conseil doit
s'impliquer dans un groupe de
travail (voir pages 2 et 3). Ces
groupes mettent en débat les
compétences communautaires
et les projets touchant a notre vie
quotidienne, dans les domaines de :
I'environnement, 'urbanisme, le
logement, les déplacements, le
développement économique,
I'emploi, I'agriculture périurbaine,
le commerce, le tourisme, la col-
lecte, le traitement des déchets
et I'assainissement.

Le Conseil de Développement
porte une attention toute parti-
culiere sur le groupe en charge
de “la dynamisation du débat
citoyen et de la démocratie par-
ticipative”. En effet, sa réussite
concourt a une meilleure mise en

ceuvre de tous les autres puisqu'il
a vocation a établir des liens
avec tous les acteurs du débat :
conseils de quartier, associations,
groupements d’'usagers, ateliers
de réflexion et d'échanges, et
plus généralement avec toutes
celles et tous ceux qui se sentent
concernés par le devenir de ce
territoire, et sont attachés aux
valeurs de solidarité, d'intérét
général et de developpement
durable.

Le Conseil de Développement a
une autonomie de moyens et de
fonctionnement qui lui permet
de jouer pleinement son réle de
force de propositions aupres des
élus et des techniciens commu-
nautaires.

Aujourd’'hui avec “Ensén”, le
conseil se donne un nouvel outil
pour s'adresser & vous, afin de
porter O votre connaissance ses
préconisations, sur les projets qui
lui sont soumis et vous associer a
sa réflexion. C'est avec plaisir
gue nous vous appelons a parti-
ciper a nos cotés au travail entre-
pris pour en accroitre |'efficacité
dans l'intérét de ce territoire et
de I'ensemble de ses habitants.



